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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA AI SENSI DEGLI
ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000

PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1,
LETTERA B) DEL D.LGS. N.36/2023 E SS.MM.II., MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA
MEPA, DEL SERVIZIO DI MIGRAZIONE AL CLOUD DI N. 14 SERVIZI DIGITALI
DELL’AMMINISTRAZIONE IN MODALITA “AGGIORNAMENTO IN SICUREZZA
DELLE APPLICAZIONI IN CLOUD”, COME PREVISTO DALLA MISURA 1.2
“ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI” - PNRR - M1 - C1 -FINANZIATO
DALL'UNIONE EUROPEA - NextGenerationEU

CUP: F91C22001430006 - CIG: AOOE4F62A0

II/la  sottoscritto/a nato/a il a
e residente a in via
in qualita di dell’operatore
economico con sede legale in
P. IVA: n.
tel.: pec:
DICHIARA
a) di aver preso visione della lettera d'invito e del capitolato relativo alla misura 1.2 del
PNRR e di accettare tali documenti in ogni loro parte;
b) di non avere pendenze relativamente a pagamenti di qualsiasi natura nei confronti del
Comune di Santa Maria Capua Vetere;
c) di essere iscritto alla C.CIA.A. - Ufficio Registro delle Imprese - Sezione
Ordinaria/Speciale della Provincia di ai sensi D.P.R. 7.12.95 n. 581;
d) di essere in regola con le disposizioni relative agli obblighi di assunzione di cui alla

legge 12 marzo 1999, n.68;

e) di essere in regola con ogni obbligo contributivo in materia previdenziale, assistenziale
e assicurativa;

f) di attenersi agli obblighi descritti dal D.Igs. n. 81/2008, in materia di tutela della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

0) di possedere i requisiti e le certificazioni previste dall’Avviso misura 1.2 del PNRR e relativi
allegati;
h) che il proprio CSP rispetta le linee guida DNSH e a tal fine trasmette unitamente alla presente

documentazione Allegato 4 degli Avvisi sul PNRR compilato in tutte le sue parti per la scheda
6 del suo CSP;
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essere abilitato sul MePA - Bando “Servizi”, per una categoria di abilitazione (CPV) del settore
merceologico “Servizi per I'Information Communication Technology” coerente con 1'oggetto
dell’affidamento;

generare il documento PassOE tramite I'apposito servizio dell’ ANAC;

di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 della L. n. 196/2003 ed
s.m.i. e del Regolamento Europeo 679/2016, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento
per il quale le presenti dichiarazioni vengono rese, prestando a tal fine consenso;

PARTE I

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA

ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze penali ed

amministrative connesse a chiunque rilasci dichiarazioni false e/o mendaci secondo quanto
disposto dall’art. 76 D.P.R. 445

1.

DICHIARA(NO)

(per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti oltre cinquanta)

[1di allegare nella busta “documentazione amministrativa” copia dell’ultimo rapporto
periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46
del decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198, con attestazione della sua conformita a quello
trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere
regionale di parita, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dall’articolo 46,
comma 1 del predetto decreto legislativo n. 198/2006, con attestazione della sua
contestuale trasmissione, alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al

consigliere regionale di parita.

(per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15

e non superiore a 50)

C1di impegnarsi ai sensi dell'art. 47, comma 3, D.L. 77/2021, a predisporre una
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di
mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta,
relazione che dovra essere consegnata entro 6 mesi dalla stipula del contratto, in caso di
aggiudicazione, alla stazione appaltante, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali,

alla consigliera e al consigliere regionale di parita. Sono esclusi dalla procedura di gara gli
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operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici e
non superiore a cinquanta, che nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione
dell’offerta hanno omesso di produrre alla stazione appaltante di un precedente contratto
d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC, la relazione di
cui all’articolo 47, comma 3 del decreto-legge n. 77 del 2021;

(per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15

e non superiore a 50)

[ 1di non essere incorso nell'interdizione automatica, nei dodici mesi precedenti il
termine di presentazione dell’offerta, dalla partecipazione a procedure di affidamento
afferenti agli investimenti pubblici finanziati in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del
PNC per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei

mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articoli 47, comma 3
del D.L. 77/2021;

(per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15

e non superiore a 50)

C1di impegnarsi ai sensi dell'art. 47, comma 3, D.L. 77/2021, in caso di aggiudicazione, a

consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi dalla stipula del contratto (i):

- una dichiarazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che attesti di

essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

- una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n.
68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio
antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La relazione dovra essere

trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sindacali aziendali;

di aver assolto/di non aver assolto gli obblighi di cui alla normativa contenuta nella legge
68/1999;

di assicurare, in caso di aggiudicazione, il rispetto di quanto stabilito dall’art. 47, comma 4
del Decreto-legge 31 maggio 2021 n.77 convertito con modificazioni nella Legge 29 luglio
2021, n.108, relativamente alle assunzioni necessarie per 1'esecuzione del contratto o per la
realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, destinate all’occupazione

giovanile (inferiore agli anni 36) e all’occupazione femminile;

di prendere atto che, ai sensi dell'art. 47, comma 6, D.L. 77/2021, e prevista l'applicazione
delle penali di cui al primo comma dell’art. 21 del Capitolato speciale di Appalto, anche
nel caso di inadempimento agli obblighi di cui al comma 3, 3bis e 4 dell'art. 47, comma 3,
D.L.77/2021;

Pag.3a8



DIPARTIMENTO
PER LA TRASFORMAZIONE
DIGITALE

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

PNC relativamente al DNSH (non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali) ai
sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del

Consiglio del 18 giugno 2020;

PARTE Il

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI E DI CAUSE DI
ESCLUSIONE Al SENSI DEGLI ARTT.94 E 95 DEL D.LGS. N. 36/2023

Consapevole dell’obbligo di segnalazione di situazioni in cui si possa verificare un conflitto di
interesse, anche potenziale, di natura patrimoniale e non patrimoniale, cosi come previsto
dalle disposizioni contenute nelle linee guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e
rendicontazione elle misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei
Soggetti attuatori allegate alla circolare del Ministero dell’economia e delle Finanze n. 30 del
11/08/2022;

Preso atto di quanto previsto dall’art. 53 comma 16-ter del del D.lgs. n. 165/2001, il quale
dispone che i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2 del predetto Decreto, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati
destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I
contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente
comma sono nulli ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di
contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di

restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti;

ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 445/2000, ai fini della partecipazione alla presente
procedura di affidamento, consapevole della responsabilita penale nel caso di
affermazioni mendaci

DICHIARA(NO)

1. di non trovarsi, in relazione al procedimento sopra indicato e nei confronti
dell’Amministrazione, in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale; dichiara di
non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto del Comune nei confronti degli operatori medesimi per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto (Pantouflage).
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comportamento del Comune di Santa Maria Capua Vetere;

3. Che la partecipazione alla presente procedura obbliga i concorrenti a dichiarare
nell’apposito modello di essere edotti degli obblighi derivanti dal codice di comportamento
adottato dalla stazione appaltante con deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del
25/03/2021 e aggiornato con deliberazione n. 72 del 04/04/2023, consultabile sul sito
internet del Comune di Santa Maria Capua Vetere all'indirizzo: https:/ /municipium-images-
production.s3-eu-west-

1l.amazonaws.com/s3/6500/ allegati/Sito %20Web /Statuto %20e %20Regolamenti/ codice-
comportamento-dipendenti-04-2023.pdf;

4. in caso di aggiudicazione, di impegnarsi ad osservare e a far osservare ai propri

dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
5. di conoscere la possibilita di segnalare eventuali irregolarita che dovessero verificarsi
nella presente procedura attraverso il sistema di inoltro anonimo con protezione del

segnalante (whistleblowing)

ed ai sensi degli artt. 94 e 95 del d.lgs n. 36/2023:

In ordine ai requisiti di cui all’art. 94 del d.1gs. 36/2023:

[1che, con riferimento al sottoscritto dichiarante, ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94
del D. Lgs 36/2023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non e stata
adottata condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile per i reati elencati al comma 1 dello stesso art. 94, tenuto conto che la causa di
esclusione non e disposta e il divieto di aggiudicare non si applica quando il reato e stato
depenalizzato oppure quando é intervenuta la riabilitazione oppure, nei casi di condanna ad
una pena accessoria perpetua, quando questa é stata dichiarata estinta ai sensi dell’articolo
179, settimo comma, del codice penale, oppure quando il reato é stato dichiarato estinto dopo
la condanna oppure in caso di revoca della condanna medesima;

[Iche, con riferimento al sottoscritto dichiarante e ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94
del D. Lgs 36/2023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non sussistono le
ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del codice delle
leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo
codice, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del
codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle
comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia e tenuto conto che la causa di
esclusione di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice di cui al decreto legislativo n.
159 del 2011 non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, I'impresa sia stata ammessa al
controllo giudiziario ai sensi dell’articolo 34-bis del medesimo codice;
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[1di non versare in alcuna delle cause di esclusione di cui al comma 5 dell’articolo 94 del

d.lgs. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto;

[lche, ai sensi dell’articolo 94, comma 6, del D. Lgs 36/2023, 1'operatore economico non ha
commesso Vviolazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui e stabilito (costituiscono gravi violazioni definitivamente
accertate quelle indicate nell’allegato I1.10. al D.Igs. 36/2023).

In ordine ai requisiti di cui all’art. 95 del d.lgs. 36/2023:

[lche I'operatore economico non versa in alcuna delle possibili cause di esclusione di cui al
comma 1 dell’articolo 95 del d.1gs. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende
qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto conto di quanto disposto all’art. 98 dello stesso
d.Igs. 36/2023;

O che I'operatore economico non ha commesso gravi violazioni non definitivamente accertate
agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali, tenuto conto
che costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in materia fiscale quelle
indicate nell’Allegato II1.10 del d.Igs. 36/2023, che la gravita va in ogni caso valutata anche
tenendo conto del valore dell’appalto e che la causa di esclusione non si applica quando
'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo
vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale sia comunque
integralmente estinto, purché l'estinzione, il pagamento o l'impegno si siano perfezionati
anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta, oppure nel caso in cui
"operatore economico abbia compensato il debito tributario con crediti certificati vantati nei
confronti della pubblica amministrazione.

DICHIARA INFINE

ai sensi dell’'art. 47 D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze penali ed
amministrative connesse a chiunque rilasci dichiarazioni false e/o mendaci secondo quanto
disposto dall’art. 76 D.P.R. 445, di essere a conoscenza che l'intervento in oggetto utilizza i
fondi relativi al PNRR - e che pertanto:

1. di aver preso esatta cognizione della natura dell’intervento e di tutte le circostanze
generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;

2. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nella documentazione di gara, allegati compresi, nelle risposte alle richieste di
chiarimento e nella documentazione dei bandi di finanziamento PNRR in generale e di
quello relativo al presente affidamento in particolare;

3. di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle
condizioni contrattuali nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in
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materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza
in vigore nel luogo dove devono essere eseguiti i lavori;

4. di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e
locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla
esecuzione del progetto, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare,
pertanto, remunerativa 1'offerta economica presentata;

5. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196,
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

6. che tutti i dati necessari ai controlli delle autocertificazioni in fase di eventuale
aggiudicazione, i quali devono essere relativi ai soggetti sotto riportati, in base alla natura
giuridica dell’operatore economico:

NOMINATIVO DATA E LUOGO CODICE INDIRIZZO DI RUOLO E\]])EEEAUS} E
COMPLETO DI NASCITA FISCALE RESIDENZA RICOPERTO CESSAZIONE
(aggiungere tutte le righe necessarie)
7. dichiara altresi, ai sensi dell’art. 18 comma 8 d.lgs 36/2023, di essere a conoscenza che

il contratto e sottoposto alla risolutiva dell'esito negativo della sua approvazione e degli altri
controlli previsti dalle norme proprie del Comune di Santa Maria Capua Vetere.

8. dichiara, ai sensi dell’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136:
che il conto corrente dedicato alle commesse pubbliche ¢ il seguente:

banca/posta
filiale
IBAN

che i soggetti delegati ad operare su di essi sono, oltre al sottoscritto:

Nominativo completo

nato a il

residente in via/piazza

Codice fiscale

Data
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o dal titolare.
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